
A propos de nous
Notre centre de formation dispose des
programmes parfaits pour répondre aux
besoins de formation de votre équipe.
Choisissez parmi les options de coaching
individuel, de coaching d'équipe, de
codéveloppement et de formation
personnalisée.

La formation en Gestion de Carrière
Professionnelle vise à accompagner les
individus dans l'identification de leurs
compétences clés, l'exploration de leurs
intérêts professionnels et la planification de
leur développement afin d'atteindre leurs
objectifs de carrière.

Pour plus d'informations : 

+216 29.190.170

www.coachiniinternational.tn

info@coachiniinternational.tn
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Gestion de Carrière
Professionnelle

Embracing perspectives 
& 

Shaping Change



"Le meilleur moyen de prédire
l'avenir, c'est de le créer."

 - 
Peter Drucker

Cabinet de formations et de
coaching

Exploration des
compétences et intérêts

Une meilleure compréhension de votre
parcours professionnel et de vos
aspirations.

Une identification de vos forces et
compétences clés pour orienter votre
carrière.
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Résultats attendus :

Compétences
acquises :

Planification de carrière
et développement
professionnel
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Explorez votre parcours professionnel,
identifiez vos forces et compétences clés,
et alignez vos aspirations avec vos
objectifs de carrière.

Un plan stratégique clair pour votre
carrière, incluant des objectifs
spécifiques et des étapes pour les
atteindre.

Le développement de compétences
clés nécessaires pour réussir dans
votre domaine professionnel.

Résultats  attendus :

Compétences
acquises :

Planifiez stratégiquement votre carrière
en définissant des objectifs clairs, en
élaborant des stratégies pour les
atteindre, et en développant les
compétences nécessaires pour réussir
dans votre domaine professionnel.

2 jours

Capacité à évaluer et analyser
son parcours professionnel.

Aptitude à aligner ses
aspirations avec ses objectifs de
carrière.

Compétence en planification de
carrière et établissement
d'objectifs.

Capacité à élaborer des stratégies
pour atteindre les objectifs de
carrière.

Compétence en identification et
valorisation des forces et
compétences clés.

Développement de compétences
spécifiques liées à votre domaine
professionnel.

2 jours

FUTURING HUBS

https://www.ideou.com/products/designing-a-business

